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COMUNICACIÓN SOBRE INVOLUCRAMIENTO (COMMUNICATION ON ENGAGEMENT, COE) 
 

Período cubierto por esta Comunicación sobre Involucramiento 
Desde: 01/10/2020                Hasta: 01/10/2022 

 
 

Parte I. Declaración de respaldo continuo del Director Ejecutivo o cargo equivalente 
 
12/10/2022 
 
A nuestras partes interesadas: 
 
Me complace confirmar que CAC-ASPROCON reafirma su respaldo al Pacto Mundial de la Organización de las 
Naciones Unidas (ONU) y a sus Diez principios en las áreas de derechos humanos, estándares laborales, 
medioambiente y anticorrupción. Esta es nuestra Comunicación sobre Involucramiento con el Pacto Mundial 
de la ONU. La realimentación sobre su contenido es bienvenida. 
 
En esta Comunicación sobre Involucramiento, describimos las medidas tomadas por nuestra organización 
para respaldar el Pacto Mundial de la ONU y sus principios tal como se sugiere para una organización como 
la nuestra. También nos comprometemos a compartir esta información con nuestros grupos de interés a 
través de nuestros principales canales de comunicación. 
 
Atentamente, 
 
Joel García Fernández 
Presidente 
 
 

Parte II. Descripción de medida 
 

• Como asociación empresarial, CAC-ASPROCON ha difundido a sus más de 300 empresas asociadas, la 
información sobre los compromisos de la Naciones Unidas y los ODS, de forma que sean conocedores de 
su importancia y valoren su inclusión como miembros del Pacto Mundial de la ONU. 
 

• CAC-ASPROCON, (número de proveedor de UNGM: 602768) ostenta la presidencia de la FUNDACIÓN 
LABORAL DE LA CONSTRUCCIÓN de ASTURIAS, FLC, (número de proveedor de UNGM: 602761), en la que 
también participan los dos SINDICATOS representativas de la región. Tanto CAC-ASPROCON como la FLC, 
son socias del Pacto Mundial, basando su gestión en los Diez Principios de Naciones Unidas y 
contribuyendo a la consecución de los Objetivos y metas de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030. 
CAC-ASPROCON apoya y difunde por tanto, todos los cursos que la FLC pone a disposición de los 
trabajadores del sector de la industria de la construcción de Asturias, entre los que se encuentran los 
relacionados con la sostenibilidad, la responsabilidad medioambiental, la eficiencia energética, la gestión 
de residuos, etc. 
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• CAC-ASPROCON es miembro del CLUSTER DE ECONOMÍA CIRCULAR Y CONSTRUCCIÓN 0 EMISIONES, 
(CLUSTER ECCO), que agrupa a empresas y entidades vinculadas al sector de la construcción y tiene como 
primer objetivo la consolidación de un marco o entorno abierto de colaboración orientado al desarrollo 
tecnológico y la innovación, como ejes fundamentales del progreso social y económico, mediante la 
apuesta decidida por los nuevos valores de la economía circular y la defensa del medio ambiente, así 
como el aprovechamiento de las ventajas de la sociedad del conocimiento y la digitalización; conscientes 
de la necesidad de conjuntar sus esfuerzos y buscar sinergias entre todos los partícipes que cristalicen en 
la puesta en marcha de proyectos de colaboración que permitan la optimización de recursos y la mejora 
de las capacidades individuales de cada asociado. 

 

• Como miembro del CLUB DE CALIDAD, CAC-ASPROCON ha difundido a sus empresas la información que el 
club ha proporcionado sobre la campaña #apoyamoslosODS promovida por el Pacto Mundial de la ONU 
España. 

 
 

Parte III. Medición de resultados 
 
La experiencia brindada por CAC-ASPROCON con el fin de promover los objetivos de la red local del Pacto 
Mundial, se detalla en el punto anterior. 
 
Como resultados concretos de las actividades y medidas tomadas por los participantes empresariales del 
Pacto Mundial de la ONU con los que CAC-ASPROCON ha trabajado, entre empresas, fundaciones y 
asociaciones, están el que el 85% de las empresas asturianas contribuye a los ODS, según un estudio del 
Pacto Mundial de la ONU España. 
 
 
 
 


